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ANUNT

Institutul National de Cercetare Dezvoltare pentru Securitate Minierd si
Protectie Antiexploziva - INSEMEX Petrosani, cu datele de identificare din antet,
legal reprezentat de Director General dr. ing. GEORGE ARTUR GAMAN si
Director Economic ec. CLAUDIA AJDER, scoate la concurs 1 post cu studii
superioare in activitatea de C-D, cu contract pe duratd determinati — 12 luni, cu
norma intreagd, dupa cum urmeaza :

e 1 post de inginer — asistent de cercetare stiintifici, in domeniul Mine
(specializarea Exploatari Miniere Subterane), in cadrul Departamentului
Securitatea Explozivilor si Articolelor Pirotehnice (D.S.E.A.P.) - Laborator
Tehnici de Impuscare (L.T.L.).

CRITERII MINIME OBLIGATORII:

in conformitate cu prevederile Legii nr. 319 / 2003 privind Statutul personalului
de Cercetare — Dezvoltare:

Conform Cap. IV, pct. 4.4 din Metodologia de acordare a gradelor profesionale si
incadrarea pe functii de executie in cercetare (Metodologie cuprinsa in Regulamentul
Intern al INCD INSEMEX):

— sé fie absolventi cu examen de licentd sau de diplom3, in domeniul Mine

(specializarea Exploatari Miniere Subterane).

Criterii suplimentare:

— absolvent master, specializarea Managementul Proiectelor;

— absolvent curs postuniversitar Evaluator al riscurilor S.S.M.

— experientd profesionald — minim 5 ani vechime intr-un post de conducere
pentru activitdti de coordonare si implementare planuri, proiecte si strategii

— cunostinte in domeniul de activitate vizat;



— cunostinte PC: pachetul de programe Microsoft Office, sistemul de operare
Microsoft Windows;
— cunoagte limba roména scris si vorbit.

PROBELE DE CONCURS:

In conformitate cu prevederile Legii nr. 319 /2003 privind Statutul personalului
de Cercetare — Dezvoltare:

Conform Cap. III, pct. 3.1 din Metodologia de acordare a gradelor profesionale si
incadrarea pe functii de executie in cercetare (Metodologie cuprinsd in Regulamentul
Intern al INCD INSEMEX):

— analiza dosarului si evaluarea conditiilor legale aplicabile si a punctajului,
conform grilei de punctaj;

— examen Scris;

— examen oral (interviu);

— proba practica

DOCUMENTE NECESARE LA DOSAR :

In conformitate cu prevederile Legii nr. 319/ 2003 privind Statutul personalului
de Cercetare — Dezvoltare:

Conform Cap. II, Etapa II, pct. 2.1.5. din Metodologia de acordare a gradelor
profesionale si incadrarea pe functii de executie in cercetare, (Metodologie cuprinsi
in Regulamentul Intern al INCD INSEMEX):

— cerere de inscriere la concurs (model tipizat INSEMEX - Anexa 1)
— copii legalizate dupa:
> diploma de bacalaureat;
> diploma de licentd sau de absolvire a facultitii si a foii matricole;
> alte diplome relevante (titlul de doctor, etc.);

> carnetul de muncd pentru candidatii din afara INSEMEX pentru a
dovedi vechimea péna la data de 31.12.2010.

— adeverintd de la ultimul loc de muncd si extras registrul general de
evidentd a salariatilor pentru a dovedi vechimea incepand cu data de
01.01.2011;

— curriculum vitae (model tipizat INSEMEX - Anexa II) ;

— lista lucrérilor publicate, insotitd de cite un exemplar ,,in extenso” din cel
putin 5 lucréri reprezentative;

— fisa de activitate (model tipizat INSEMEX - Anexa III), completatd
conform C.V.-ului si a punctajului aferent conform grilei de punctaj si a
cerintelor obligatorii,

— cazier judiciar;

— copie C.I. ;
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